
C o l l a b o r a t i o n  P r o g r a m

集合研修&オンライン研修

ジョイントベンチャーは、世界最高峰のマーケティング戦略と呼ばれ

大手企業だけが行う経営戦略と思われがちですが、それは違います。

創業時から駆使し続けたからこそ現在、業界NO.1の座を手にしています。企業格差が拡がり続けている今、

五氣元「５つの氣」を土台とし、競争優位性ではなく、協力優位性を高め、圧倒的な成長を遂げましょう。

元気
を高める

人気
を高める

大気
を高める

天気
を高める

景気
を高める

選んだ市場において、
リーダーシップを図る

Leadership Program

関係資本を増やして、
圧倒的な成長を遂げる

JointVenture Program

公創力を高め、
持続可能な成長・貢献をする

Relational Capital
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従わない自由があるにもかかわらず、
人々がついてくる心境づくり。

強みを強化し、弱みを無力とする
社内・社外組織を構築。

あらゆることに氣を配れる人格形成、
関係資本と信頼構築。
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Business Program ʪڭཆʫ

市場・競合・自社の分析を行い、独占・独創できる圧倒的なUSPを構築します。

唯一無二の存在となり、販売を不要とする相手が断ることができない提案を考えます。

P.Fドラッカーが絶賛する米国陸軍が用いるリーダーシップの基本的価値観を習得します。

共創の視座を得て、市場においての互いの強み・弱みを知り、成功ストーリーを考えます。

共創相手と、より良い未来を創るための具体的な目標設定から企画設計まで行います。

社内と社外組織における関係資本を理解し、顧客創造のために必要なプロセスを構築する。

マスメディアを活用・連携し、三力を総動員させて公創・公益に繋げる智慧を学びます。

産学官（国・地方自治体・学校・研究機関等）と連携し公創・公益に繋げる智慧を学びます。

8つの経営指針に対して、事例を学び、智慧をつけて、計画と行動について再検討します。

3C Analysis第１回

USP Program第2回

Leadership Program第3回

JointVentureⅠ第4回

JointVentureⅡ第5回

JointVentureⅢ第6回

Media第7回

Government第8回

RelationalCapital第9回

BusinessPlanning�ʪܭըʫ
第1～3回のリーダーシッププログラムの受講後、計画を考えて発表をする。

第4～6回のジョイントベンチャープログラムの受講後、計画を考えて発表をする。

第7～9回のリレーショナルキャピタルプログラムの受講後、計画を考えて発表をする。

Leadership Plan第１回

JointVenture Plan第2回

RelationalCapital Plan第3回

Group Consulting�ʪࢦೆʫ
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Guidelines
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消費者 従業員/家族 業界団体/学校

株主/投資家 マスメディア 地球環境 地域社会

NPO/非営利団体

ҒਓͷӥஐΛ·ͱΊͨίϥϘϨʔγϣϯϓϩάϥϜ

STAKE
HOLDER

関係構築・最大化

MANAGE-
MENT

資本構築・最大化

分析力 直感力 人間力 欲望力

協創力 時読力 企画力 行動力

人脈力 資金力

競合他社

政府・行政機関
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